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“Van teamcultuur naar clubcultuur”

AWC Voetbalplan 2016-2020

Inleiding



Voetbalmissie s.v. A.W.C.

s.v. A.W.C. is een vereniging die een ieder in de gelegenheid stelt om 
zoveel mogelijk op zijn/haar eigen niveau de voetbalsport te bedrijven. 

Hierbij wordt met de meer getalenteerde jeugdspelers/speelsters op 
een zo hoog mogelijk (jeugd)niveau gespeeld én hierbij wordt voor de 
(wat) minder getalenteerde jeugdspelers/speelsters een veilige, 
uitdagende en respectvolle omgeving geboden. De visie is dat de club 
zorg draagt voor een stabiele doorgroei van jeugdspeler tot  senior 



Uitgangspunten, ambities en 
doelstellingen 

• Voetballen staat centraal

• Voetballen voor iedereen !

• Centrale plek zelf opgeleide spelers

• Prestatie doelstellingen

• Uit elk speelweekend het optimale resultaat halen, voor iedereen en op 
alle niveau’s 



Prestatie doelstellingen



Team Geb15/16 Niveau Gem. niv. 16/17 17/18 18/19 Ambitie niveau 19/20

Sen. 1 84-96 1e klasse ++/+ - (97) + (98) ++ (99) 1e klasse

Sen. 2 84-96 R. hfkl. + -(97) + (98) ++ (99) Res. Hfdkl.

Sen. 3 84-96 R. 3e kl. + -(97) + (98) ++ (99) Res. 1e klasse

J019-1 1997 1e klasse - + ++ + 4e divisie

J019-2 1998 (A2:4e) + ++ + + 2e klasse

J017-1 1999 H. klasse ++ + + + 4e divisie

J017-2 2000 (B2:2e) + + + + 2e klasse

J015-1 2001 H. klasse + + + + Hoofdklasse

J015-2 2002 (C2:2e) + + + + 2e klasse

J013-1 2003 H. klasse + + + + Hoofdklasse

J013-2 2004 (D2:2e) + + + +/+ 2e klasse

J011-1 2005 H. klasse + + +/+ ++ Hoofdklasse

J011-3 2006 (E3:23) + +/+ ++ + 2e klasse

J09-1 2007 H. klasse +/+ ++ + + Hoofdklasse

J09-4 2008 (F4:3e) ++ + + 3e klasse

Mini 2009 CL + + CL

Mini pre 2010 CL + CL



Ambitie en doelstellingen (kernwaarden) 

• Professionaliteit

• Kwaliteit

• Innovatief

• Onderscheidend

• Maatschappelijk betrokken (Familieclub)

• Holistisch (Totale mens)

• Samenwerken



AWC Voetbalplan 2020-2023
“leren, presteren en recreëren” 

Aanbevelingen en consequenties voor:

• Club

• Voetballers

• Kader 

• Voorwaarden (o.a. financien)



Werkwijze

• Evalueren

• Kijken

• Luisteren

• Praten

• Adviseren

• Prioriteren 

• Klankborden





Proces

• November 2019: Presentatie Plan van aanpak aan TC (4-11)

• November 2019: Presentaties PvA aan alle geinteresseerde kaderleden en
overige leden in Clubhuis (25 en 26-11)

• November 2019: Presentatie aan 1e elftalselectie, businessclub en Bestuur

• December 2019: Bijeenkomst met alle Hoofdtrainers
(voorbereiden leeftijdslaag bijeenkomsten) in GWH (16-12)

• Begin Januari 2020: Bijeenkomsten coaches leefijdslagen
(input over bevindingen-verbeterpunten-speelniveau)

• Eind Januari 2020: Terugkoppeling betreffende stand van zaken in TC en bestuur

• Februari 2020: Afronden 1e concept en bespreken in TC en bestuur

• Maart 2020: Bespreken 2e concept (incl. opmerkingen TC en bestuur met 
selectietrainers)

• Begin April 2020: Samenstellen finale versie voor TC en bestuur

• Eind April 2020: Presenteren, behandelen en vaststellen finale versie in TC en
bestuur

• Mei 2020: Agenderen en vaststellen voetbalplan in ALV sv AWC



Dank voor jullie aandacht en succes !

#SamenéénSamenbeter


